
Centrum celoživotního vzdělávání – zařízení pro další vzdělávání pedagogických 

pracovníků Pardubického kraje 

rozšiřuje svůj tým a hledá nového kolegu / kolegyni na pozici: 

Metodik / metodička kariérového poradenství 

Centrum celoživotního vzdělávání Pardubického kraje 

posiluje svůj projektový tým a hledá metodika / metodičku kariérového poradenství – 

osobnost, která dokáže inspirovat, metodicky vést a odborně podporovat školy v oblasti 

kariérového poradenství. 

Místo výkonu práce: Pardubice 

Úvazek: plný (1,0), možno i zkrácený 

Pracovní poměr: na jeden rok s možností prodloužení na dobu neurčitou 

 

Charakteristika pozice 

Role metodika / metodičky kariérového poradenství je klíčovou součástí vize CCV a je v 

současnosti úzce provázaná s realizací projektu IDZ, v jehož rámci systematicky rozvíjíme 

podporu kariérového poradenství ve školách Pardubického kraje. 

Pozice nabízí prostor pro odborné i koncepční působení, spolupráci se školami, pedagogy a 

vedením škol a možnost aktivně ovlivňovat směřování kariérového poradenství v regionu. 

 

Náplň práce 

• metodická podpora kariérového poradenství ve školách 

• metodické vedení pedagogických a vedoucích pracovníků škol 

• tvorba, adaptace a sdílení metodických materiálů a nástrojů 

• spolupráce na koncepčním rozvoji kariérového poradenství v kraji 

• realizace vzdělávacích a metodických aktivit v rámci projektu IDZ 

• spolupráce s týmem CCV, školami a dalšími partnery projektu 

 

Koho hledáme 

• odborníka / odbornici se zájmem o kariérové poradenství, vzdělávání, školství 

• osobnost, která dokáže inspirovat, vést a podporovat ostatní 

• komunikativního a samostatného kolegu / kolegyni 

• člověka s analytickým myšlením a schopností metodicky uchopit téma 

• praxe v oblasti kariérového poradenství, školství nebo dalšího vzdělávání je výhodou 



 

Požadavky 

• VŠ vzdělání (pedagogické, sociální, poradenské nebo obdobné zaměření výhodou) 

• orientace ve školském prostředí nebo poradenských procesech 

• dobré organizační a komunikační dovednosti 

• schopnost samostatné i týmové práce 

• velmi dobrá práce na PC (MS Office) 

• trestní bezúhonnost 

 

Co nabízíme 

• smysluplnou práci s reálným dopadem na školy a žáky v regionu 

• prostor pro uplatnění odbornosti i vlastní iniciativy 

• spolupráci se zkušeným a podporujícím týmem CCV 

• možnost aktivně ovlivňovat rozvoj kariérového poradenství 

• stabilní zázemí veřejné vzdělávací instituce 

• flexibilitu v úvazku (dle dohody) 

• možnost dalšího profesního rozvoje 

 

Jak se přihlásit: 
Zašlete nejpozději do 31. května 2026: 

• profesní životopis 

• prostou kopii dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání 

E-mailem (PDF přílohy): jiraskova@ccvpardubice.cz 

 

Centrum celoživotního vzdělávání – zařízení pro DVPP Pardubického kraje 

Mozartova 449, Polabiny, 530 09 Pardubice 

 

mailto:jiraskova@ccvpardubice.cz

