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Specifikace — individualni poradenstvi

NAZEV: Objevte moznosti svého uplatnéni

CILOVA SKUPINA — URCENO PRO: 8. - 9. roénik ZS, GY a SS§, SOS

LEKTOR: Kariérovi poradci Centra kariérového poradenstvi

MISTO PORADENSTVI: CCV Pardubice, PPP Svitavy

ANOTACE ZAMERENi PORADENSTVi:

Poradenstvi je zaméfeno na analyzu individualniho profesniho zaméfreni zaka. Pomoci rliznych interaktivnich
technik a dotazniku zak vyjadfuje svUj vztah k pomérné rozsahlému mnozstvi konkrétnich ¢innosti nebo profesi,
hodnoti je sou€asné pomoci emocionalnich kritérii (= jak moc jsou pro ného pfijatelné &i nepfijatelné, pfitazlive Ci
neatraktivni, zajimavé &i nezajimavé). Kromeé toho se zamysli i nad ¢innostmi, které si uz vyzkouSel nebo které bézné
vykonava, nad svymi budoucimi plany, nad tim, s jakym typem lidi se citi dobfe. Na zakladé toho se ve spolupraci
s kariérovym poradcem zaradi do systému typl osobnosti dle Zivotni orientace.

POUZIVANE NASTROJE PODPORY KLIENTA PRI ROZHODOVANI V OTAZKACH PROFESNIHO ZAMERENI:

- mapovani silnych stranek a hodnot dilezitych pro budouci praci a ujasnéni si ocekavani od budouciho
povolani

- prace se sadami karet uréenych pro psychoterapii, poradenstvi a kouc€ink

- vyuziti teorie mnohacetnych inteligenci jako nastroje k uvédoméni si vlastnich prednosti

- prace se zajmovym dotaznikem NemaCode s naslednou interpretaci jeho vysledkl a propojenim s profesni
oblasti

- Fizeny rozhovor zaméreny na ujasnéni si zivotnich priorit Zaka

- zavérecna reflexe

OCEKAVANE VYSTUPY:

Vytvorfeni tzv. kdédu osobnosti na zakladé tfimistné kombinace faktort, kde prvni pismeno oznacuje dominantni
oblast zakovych zajmU (= co je pro ného nejvice pfitazlivé) a druhé &i tfeti pismeno doplfiuje dalsi oblasti (= co je
pro ného jesté pfijatelné). Ke kédu osobnosti jsou pak pfifazeny pfislusné studijni obory &i pracovni profese.

CiL:

Dovést Zzaka k tomu, aby si uvédomil &i ujasnil, v jakych Cinnostech a profesich se citi dobfe, jaké jsou pro ného
piijatelné a zda je v profesni oblasti néco, co zasadné odmita. To miZze jednak preventivné pusobit proti opakovanym
zménam oboru zaka SOU a SOS, jednak snizit miru nespokojenosti absolventl se zvolenou profesi.

Online prihlasovani:

https://bit.ly/2JW32GH

el EVROPSKA UNIE

* * Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

*x * X Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY
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