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Investice do rozvoje vzdélavani

Souhrnna informace o realizaci projektu OperaCniho
programu Vzd&lavani pro konkurenceschopnost

Registra®ni Sislo Cz.1.07/1.3.12/01.0009

Nazev projektu Cesty od tradiCni Skoly k u€ici se organizaci aneb mé&nime sebe,
ménime Skolu

PFijemce Centrum celozivotniho vzdélavani — zaFizeni pro dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnikd Pardubického kraje

Datum zahdjeni realizace 01.12.2010

Datum ukon&eni realizace 30.09.2011
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MYESTIGE DO ROZVOJE VIDELAVAN

StruGny popis prib&hu realizace projektu

Hlavnim cilem projektu bylo vytvofeni modulového vzdélavaciho cyklu pro $kolni tymy a vySkoleni

celych tym0 pedagogll zapojenych 8kol. Celkové projekt usiloval o zkvalitnéni a podporu implementace

8kolnich vzd&lavacich programi v Gplnych zakladnich a stFednich $kolach v Pardubickém kraji. SouGasné
bylo cilem projektu rozvinuti spoluprace mezi $kolami stejného stupné s cilem pFedavani zkuSenosti a

pFikladl dobré praxe a rozvinuti spoluprace mezi ZS a SOS.

DalSimi cili projektu bylo pFipravit tymy uGitell skol, kteFi dokazi za vné;jsi podpory Fidit a

uskuteChovat zmé&ny ve vlastni Skole. V souvislosti s probihajici kurikularni reformou bylo cilem projektu
zajistit kvalitni a efektivni vzd€lavani ve Skolach Pardubického kraje smé&F ujici k rozsif ovani kliCovych

kompetenci a prohlubovani odborné a pedagogické zpUsobilosti pedagogickych pracovniki. DileZitym
cilem byla pFiprava vybranych skupin uGitell — metodik(l v dovednostech pro vykon metodické prace a

metodického Fizeni vzdélavani na skolach.
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Jednotlivé kliGové aktivity projektu

KA 01:VytvoFeni a Sinnost realizabniho tymu projektu

Realizace této aktivity spoGivala ve vytvoFeni 2 pracovnich skupin — skupina projektovych pracovniki a
skupina projektovych koordinator(- zastupcll partnerskych Skol. Tyto pracovni skupiny tGzce
spolupracovaly na vytvoFeni podminek pro Uspé€Snou a efektivni spolupraci a po celou dobu trvani
projektu spoleGng zajistovaly realizaci vzd&lavacich akci, jejich vyhodnocovéani a koordinaci véech
Ginnosti.

KA 02: VytvoFeni vzd&lavacich modull

Modulovy vzdé&lavaci cyklus byl vytvoFen na zaklad€ potfeb definovanych projektovymi koordinatory.
Soudasné byl vytvoFen tym zkuSenych lektor(, kteFi na zakladé pozadavki realizaGniho tymu projektu
zpracovali metodiky, obsah a studijni materialy pro vzdélavaci moduly a pFipravili podklady pro
akreditaci MSMT. Projektovi pracovnici zpracovali navrhy a pFedlozili anotace vzdé&lavacich program( na
MSMT. Celkem bylo v priib&hu projektu vytvoFeno a v systému DVPP MSMT akreditovano 14
vzdélavacich programdl.

KA 03: Realizace jednotlivych modull — vzd&lavani pedagogickych sbord:

Jednotlivé Skolni tymy absolvovaly 3 dvoudenni vyjezdni vzdélavaci programy. SouCasné byly realizovany
jednodenni programy pro pedagogické sbory pFimo v partnerskych $kolach. Skoly samy volily skladbu
témat jednotlivych seminaf( dle svych potFeb, celkové absolvovali uGitelé partnerskych kol vzdélavaci
programy v rozsahu minimalné 68 hodin .

V rdmci realizace vzdéldvacich programl probihaly souGasné vybérové vzdélavaci akce, které byly
urCeny vdem zdjemclim z Fad zapojenych 3kol a pedagogové si je volili podle svého zamé&Feni, potFeby
zajmu o nabizené téma.

V rdmci aktivit projektu byly uspofadany ukazkové hodiny a naslednym metodickym rozborem.

KA 04: Prib&2n3 evaluace

V ramci této aktivity probihala evaluace kazdého uskuteCnéného vzdélavaciho modulu u€astniky
vzdélavani. UskuteCnily se 2 regionalni a 1 celokrajska evaluaCni konference, na nichz projektovi
koordinatofi provedli komplexni evaluaci prob&hlych vzdélavacich programi. Na celokrajské zavére&né
konferenci byly zhodnoceny cile a vystupy projektu. K priib&zné evaluaci slouzily zejména koordina&ni
schlizky , na kterych byly aktualn& pFedavany zkuSenosti cilové skupiny s aktivitami projektu a probihalo
pribézné hodnoceni aktivit.
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DosaZené cile projektu

V rdmci aktivit projektu bylo dosaZeno téchto cilll:

KA 01: VytvofFeni a 8innost realizalniho tymu projektu

Byly vytvofeny 2 pracovni skupiny, které spolupracovaly po celou dobu realizace projektu. 17
projektovych koordinatorl — zastupcli partnerskych $kol zajistovalo pFimou vazbu na cilovou skupinu
projektu . Obé& pracovni skupiny koordinovaly harmonogram vzdélavacich akci a to zejména s ohledem
na efektivni vyuzivéni termin(, které projektovi koordindtofi vyhodnotili na zdkladé kazdodenni praxe
8kol, na spole&nych koordinaGnich schlizkach koordinatofi prezentovali aktudlni zp&tnou vazbu od
cilové skupiny projektu — pedagogickych pracovnikl 3kol. Projektovi koordinatoFi nadale plsobi v
prostfedi jednotlivych $kol a jsou schopni metodicky Fidit vzdélavani na Skolach.

KA 02: VytvoFeni vzd&lavacich modulll

Byl vytvoFen modulovy vzd&lavaci cyklus pro tymy pedagogickych pracovnikl, byly vytvoFfeny
metodické materidly, které slouzi jako opora pFi aplikaci poznatkl do praxe pedagogl. Dal$im vystupem
je akreditace 14 vzdélavacich programil v systému DVPP MSMT. Jednotlivé vzdélavaci akce jsou souGasti
nabidky daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikll CCV Pardubického kraje.

KA 03: Realizace jednotlivych modulll — vzd&lavani pedagogickych sborl:

V prlbéhu realizace projektu byly proskoleny celé pedagogické sbory 17 zapojenych partnerskych kol
ve vzdélavacim cyklu o rozsahu minimalné 68 vyuCovacich hodin. Proskoleno bylo celkem 4485
pedagogickych pracovniki. UspoFadano bylo 52 dvoudennich vzdélavacich programd, 88 vzdélavacich
programll prob&hlo v bezpeGném prostfedi samotnych zapojenych Skol.

KA 04: Priib&2Zn3a evaluace

Evaluace kazdého uspotadaného vzdélavaciho programu prob&hla na zaklad& vyplnénych hodnoticich
dotaznikll Hodnotici dotazniky jsou souGasti dokumentace kazdé vzdélavaci akce a jsou archivovény v
sidle pFijemce podpory — CCV, Mozartova 449, Pardubice. Zorganizovany byly 2 regionalnia 1
celokrajska evaluaCni konference. Programy, zapisy a prezencni listiny z evaluaCnich konferenci jsou
archivovany v sidle pFijemce podpory — CCV , Mozartova 449, Pardubice.

DalSimi cili projektu bylo:
e Rozvinuti spolupréce mezi $kolami s cilem pFedévéni zkuenosti a pFikladd dobré praxe.
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Naplnéni tohoto cile bylo dosazeno realizaci ukazkovych hodin — vybrani zku$eni pedagogové
8kol — metodici pFipravili pro zdjemce z Fad pedagogll partnerskych kol ukazku pFimé prace s
zaky - naslechovou vyuCovaci hodinu svého pfedmétu s ndslednym rozborem a diskusi.

e Pfiprava vybranych skupin uGitelld — metodikU pro vykon metodické préce.

Vybrani uGitelé - metodici , kteFi plsobi v $koldch zapojenych do projektu, byli pFipraveni nejen
vést ukdzkové hodiny, ale nasledn& metodicky napomahat zajemclim z jinych kol se stavbou
vyuGovaci hodiny a efektivné tak pFedavali své zkudenosti ostatnim pedagogickym pracovnikim.
N&kteFi metodici se stali lektory vzdélavacich program( s akreditaci MSMT.

e Pfiprava tymu ugitell Skol, kteFi dokaZzi za vnéjSi podpory Fidit a uskute&fiovat zmény ve vlastni

Skole .

Jednotlivé tymy pedagogickych pracovniki zapojenych kol mély v prlib&hu projektu moZnost
tFikrat absolvovat dvoudenni vyjezdni vzdélavaci akci. Tato aktivita byla volena zejména s
ohledem na oblast tymové spoluprace a zlepSeni vnitFniho klimatu $kol. Dvoudenni pobytové
akce tak vyrazné pFispély k lepsimu porozuméni uvnitf pedagogickych tymU a za vnéjsi podpory
lektorského tymu napomohly vytvoFit pracovni prostfedi s maximalnim vyuziti profesnich
kompetenci jednotlivych &lenll tymu. Tyto zkuSenosti z oblasti tymové spoluprace napomohly
nejen pfi vytvareni Skolnich vzdélavacich programd, ale vyrazné rozsitily kompetence
pedagogickych pracovnikil a pomahaji nadale v rozvoji $kol a pFedavani zkuSenosti pedagogli
zakdm.

Zp&tna vazba od cilovych skupin

Z kazdého uskutenéného vzdélavaciho modulu byla zpracovana zp&tna vazba prostFednictvim
hodnoticich dotaznikl. Projektovi koordinatoFi zprostFedkovali prlibéznou zpétnou vazbu a hodnoceni
jednotlivych vzdélavacich akci bylo pfedmé&tem koordina&nich schizek.

Hodnotici dotazniky jsou souGasti dokumentace kazdé vzdélavaci akce a jsou archivovany v sidle
pFijemce podpory CCV, Mozartova 449, Pardubice.

Soudasti dokumentace akci je i vyhodnoceni evaluaCnich dotaznikll — souhrnny graficky pFehled.

K monitorovani kvality byly vyuZity 2 regionalni a 1 celokrajska evaluani konference. Vystupy
prezentované na evalualni konferenci jsou souasti dokumentace a souasti monitorovaci zpravy. Jsou
rovnéz archivovany v sidle pFijemce podpory CCV, Mozartova 449, Pardubice.

DosaZené hodnoty monitorovacich ukazatell
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Nazev ukazatele Planovana hodnota | DosaZena hodnota
PoGet nové vytvoFenych / inovovanych produkti- 14 14
vzdélavacich program
PoCet podpoFenych osob —klienti sluzeb — pedagogiCti | 4200 4485
pracovnici partnerskych kol
Vystupy/produkty projektu
Typ | Nazev StruCny popis Dostupnost
1 VytvoFeni 14 | Bylo vytvofeno a akreditovano 14 Dokumentace
vzdéldvacich | vzd&ldvacich modull. Tento vystup se vaze | vzdélavacich modull
moduld ke KA 02. VytvoFena a akreditovany byly tyto | v€etné metodickych
vzdélavaci programy: materidl( a osvédGeni o
1. Zazitkova pedagogika akreditaci MSMT.
2. Tymova spoluprace VeSkeré dokumenty jsou
3. Atmosféra a klima tFidy —komunikace a archivovany dle pravidel
Fedeni konfliktl archivace OPVK v sidle
4. Autoevaluace Skoly CCV, Mozartova 449,
5. Vybrané techniky primarni a sekundarni Pardubice. Vytvofené
prevence vzdé&lavaci programy jsou
6. Sikana zaFazovany do aktudlni
7. Projektové vyuCovani a integrovana nabidky DVPP CCV
tématicka vyuka Pardubice, tim jsou nadale
8. Problémové chovani zaku dostupné pro cilovou
9. Poruchy chovani skupinu — pedagogické
10. Od kliGovych kompetenci k vychovné pracovniky.
vzdélavacim strategiim
11. Metody a formy aktivniho uGeni
12. Respektovat a byt respektovan
13. Interaktivni tabule a jeji vyuziti ve vyuce
14. Environmentalni vychova v kontextu
globalniho vzdélavani pro pedagogy
2 Proskoleni V ramci aktivit projektu bylo proSkoleno UCitelé disponuji
4485 4485 pedagogickych pracovnikd, celkem bylo | rozsifenou profesni
pedagogicky | uspofadano 140 vzdélavacich akci (52 kompetenci, védomosti a
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ch vyjezdnich akci a 88 seminafl v prostfedi dovednosti ziskané v
pracovnik( Skol). Tento vystup se vaze ke KA 03. ramci DVPP vyuzivaji ke
zkvalitn€ni své prace, k
rozvoji Skoly a svych
profesnich kompetenci a
souCasne€ k jejich
pFedavani zaklm 3koly na
Uzemi Pardubického kraje.
Presencni listiny, evidence
osvédCeni probéhych
vzdélavacich program
jsou archivovany dle
pravidel OPVK v sidle
CCV, Mozartova 449,
Pardubice do konce roku
202.
Hodnotici Z kazdého vzdélavaciho modulu byla Hodnotici dotazniky jsou
dotazniky zpracovana zpé&tna vazba prostFednictvim souCasti dokumentace
hodnoticich dotaznikl. Celkem bylo kazdé vzd€lavaci akce a
zpracovano 4000 hodnoticich dotaznik( podléhaji povinné
uCastniky vzdélavacich akci. SouGasné archivaci dle pravidel
projektovi pracovnici zpracovali za kazdy OPVK do konce roku 2025
uskuteCnény semindf souhrnnou evaluaCni v sidle CCV, Mozartova
zpravu. 449, Pardubice.
K monitorovani kvality byly vyuzity 2
regionalni a 1 celokrajska evaluaGni
konference.
Tento vystup se vaze ke KA 04.
EvaluaCni K monitorovani kvality byly vyuZity 2 3 zprdvy z evaluaCnich
konference regionalni a 1 celokrajska evaluaCni konferenci zahrnuiji
konference. Tento vystup se vaze ke KA 04. programy, zapisy a
prezencni listiny jsou
souCasti dokumentace
projektu a jsou
archivovany v sidle CCV
Pardubice, Mozartova
449,
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